Servicio Nacional
del Patrimonio

Cultural

CONSEIO DE

MONUMENTOS
NACIONALES DE CHILE

En Santiago, a 04 de Enero de 2019, los abajo firmantes, funcion

ACTA DE RECOMENDACIO

N DE ADJUDICACION

Nacional del Patrimonio Cultural, constituidos como Comisidon

denominada “SISTEMATIZACION Y CATASTRO DE SOLICITUDES D

arios del Consejo de Monumentos Nacionales y del Servicio
de Evaluacion en la licitacion publica 1D N2 4650-12-LE18,
E DECLARACION DE MONUMENTOS NACIONALES PERIODO

1935 — 2018, INGRESADAS POR LA CIUDADANIA Y/O PROPUESTAS POR EL CONSEJO DE MONUMENTOS NACIONALES ”, y
conforme a lo dispuesto en los articulos 10 de la ley 19.886 y 41 del D.S. N° 250/2004, de Hacienda; vienen a evaluar a los
oferentes de acuerdo a la pauta de evaluacidn establecida en las bases de licitacién.

I. Se presentaron 6 ofertas:

Il.- Que se recomienda declarar inadmisible la siguiente oferta:

1Il.- El resumen del andlisis detallado de la evaluacidn es el siguient

Walter Osvaldo Soto Ledn, Cédula Nacional de Identidad N2 4.770.857-5.

Natalie Alejandra Guerra Araya, Cédula Nacional de Ide

D ¥ D Consultores limitadas., Rol Unico Tributario N°76.
GEOZONE Spa., Rol Unico Tributario N°76.728.353-9.

Organizacién No Gubernamental de Desarrollo Poloc, Re

Walter Osvaldo Soto Ledn, Cédula Nacional de Identidad

oferta, considerando que no cumple de las bases de |
presenta anexos N° 6 de los integrantes del equipo.

Publicidad U y U Limitada, Rol Unico Tributario N°7]
considerando que la garantia de seriedad de la oferta

requisito obligatorio indicado en el numeral 13.1 de
garantia de seriedad de la oferta, que tendrd de cardct
comercial con oficinas en Santiago, con las caracteristi
legal, no por la empresa. No cumpliendo con lo indicado.

ntidad N2 16.026.891-3.
Publicidad U y U Limitada, Rol Unico Tributario N°77.569.780-6.

584.909-8.

51 Unico Tributario N°65.671.340-2

N2 4.770.857-5, se recomienda declarar inadmisible la
citacion de acuerdo al numeral 6.5 letra B), el oferente no

7.569.780-6, se recomienda declarar inadmisible la oferta,
presentada por el oferente no es valida de acuerdo a lo
as bases de licitacién “los oferentes deberdn entregar un
er irrevocable, tomada por el mismo oferente, en un banco
cas indicadas”, la boleta estd tomada por su representante

Evaluacion Técnica
8 sl trayectoria del Presentacidn
Experiencia del 2 :
equipg de del plan de Puntaje Total
oferente en los : :
Oferentes . trabajo|que trabajo para la Total
servicios ; X : F2 L _—
p ejecutara el ejecucion del evaluacidn Requisitos
requeridos 1 o L
servigio servicio técnica formales
Jatal Sfecta 13% 129 35% 60% a% 100%
econdmica
f:;l: Consultores $13.600.000 13% 129 10% 65,5%
GEOZONE SPA $10.000.000 13% 9% 10% 72,0%
ONG POLOC $ 14.750.000 r 13% 9% 35% 85,4%
Natalie x
Alejandra Guerra $12.800.000 | 13% 9%| 10% 64,1%
Araya
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IV. A continuacion se detalla la evaluacion técnica de la oferta:
D Y D Consultores limitadas., Rol Unico Tributario N°76.584.909-8

A.- Experiencia del oferente en los servicios requeridos (13%)

Se otorga un puntaje de 13%, ya que de acuerdo a la informacién adjunta a su oferta y al anexo N° 5 presentado, el
oferente presenta un listado de trabajos que cumplen con los 4 items requeridos en los tltimos 5 afios, de acuerdo a
lo solicitado en el numeral 6.5 letra A de las bases Administrativas.

B.- Trayectoria del equipo de trabajo que ejecutara el servicio (12%]).

Se otorga un puntaje de 9%, ya que de acuerdo a la informacién adjunta a su oferta y al anexo N° 6 presentado para
cada profesional, de acuerdo a lo solicitado en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas, a continuacion se
detalla la trayectoria de cada profesional:

Diego Damm: se otorga un puntaje de 12%, Jefe de proyecto, presenta anexo N° 6 con listado con 12 proyectos en
los Gltimos cinco afios, de acuerde a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Luis Villalobos: se otorga un puntaje de 12%, coordinador, presenta anexo N° 6 con listado con 12 proyectos en los
Ultimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

leniffer Cerén: se otorga un puntaje de 12%, revisién-recopilacién y sistematizacién, presenta anexo N° 6 con listado
con 9 proyectos en los tltimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases
Administrativas.

Paulina Fernandez: se otorga un puntaje de 12%, revisién-recopilacién y sistematizacién, presenta anexo N° 6 con
listado con 8 proyectos en los Gltimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases

Administrativas.

Maria Magdalena: se otorga un puntaje de 6%, Abogada, presenta anexo N° 6 con listado con 3 proyectos en los
Ultimos cinco afios, de acuerdo a lo requeride en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

12+12+12+12+46=54/5= 10.8= 11

De acuerdo a lo indicado en las bases de licitacion se ha promediado el puntaje obtenido por cada profesional
presentado lo que ha dado el puntaje obtenido.

C.- Presentacion del plan de trabajo para la ejecucién del servicio: (35%)

Se otorga un puntaje de 10% ya que de acuerdo a la informacién adjunta a su oferta presenta un plan de trabajo que
aborda de manera parcial o detallada dos o uno de los ftems que se indican en el numeral 6.5 letra C de las bases
administrativas.

Requisitos formales de presentacidn de la oferta (4%)

Se otorga un puntaje de 4%, considerando que la propuesta fue entregada en tiempo y forma a lo solicitado, no se
realizaron aclaraciones en el portal www.mercadopublico.cl
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GEOZONE Spa., Rol Unico Tributario N°76.728.353-9

A.- EXPERIENCIA DEL OFERENTE EN LOS SERVICIOS REQUERIDO (13%)

Se otorga un puntaje de 13%, ya que de acuerdo a la inf
oferente presenta un listado de trabajos que cumplen ¢
lo solicitado en el numeral 6.5 letra A de las bases Admin

B.- Trayectoria del equipo de trabajo que ejecutara el se

ormacién adjunta a su oferta y al anexo N° 5 presentado, el
on los 4 items requeridos en los Ultimos 5 afios, de acuerdo a
strativas.

rvicio (12%).

Se otorga un puntaje de 9%, ya que de acuerdo a la infor
profesional, de acuerdo a lo solicitado en el numeral 6.5
la trayectoria de cada profesional:

macidn adjunta a su oferta y al anexo N° 6 presentado per la
etra B de las bases Administrativas, a continuacion se detalla

Ricardo Oliva: se otorga un puntaje de 12%, lefe de proyecto, presenta anexo N° 6 con listado con 17 proyectos en
los Gltimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Adriana Diaz: se otorga un puntaje de 12%, Analista, pre
cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5

senta anexo N° 6 con listado con 6 proyectos en los Ultimos
etra B de las bases Administrativas.

Arnoldo Escobar: Inadmisible, Abogado, presenta anexo N° 6, pero no tiene experiencia de acuerdo a lo requerido

en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.
12+12+=24/3=8

De acuerdo a lo indicado en las bases de licitacion se
presentado lo que ha dado el puntaje obtenido.

C.- Presentacion del plan de trabajo para la ejecucién de

ha promediado el puntaje obtenido por cada profesional

| servicio: (35%)

Se otorga un puntaje de 10%, ya que de acuerdo a la informacién adjunta a su oferta presenta un plan de trabajo que

aborda de manera parcial o detallada dos o uno de los ften
administrativas.

Requisitos formales de presentacién de la oferta (4%)

Se otorga un puntaje de 4%, considerando que la propu

s que se indican en el numeral 6.5 letra C de las bases

esta fue entregada en tiempo y forma a lo solicitado, no se

realizaron aclaraciones en el portal www.mercadopublico.cl

Organizacién No Gubernamental de Desarrollo Poloc, Rel Unico Tributario N°65.671.340-2

A.- Experiencia del oferente en los servicios requeridos

13%)

Se otorga un puntaje de 13%, ya que de acuerdo a la informacién adjunta a su oferta y al anexo N° 5 presentado, el
oferente presenta un listado de trabajos que cumplen con los 4 ftems requeridos en los Gltimos 5 afios, de acuerdo a
lo solicitado en el numeral 6.5 letra A de las bases Adminjstrativas.
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B.- Trayectoria del equipo de trabajo que ejecutara el servicio (12%).

Se otorga un puntaje de 9%, ya que de acuerdo a la informacién adjunta a su oferta y al anexo N° 6 presentado para
cada profesional, de acuerdo a lo solicitado en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas, a continuacion se
detalla la trayectoria de cada profesional:

Eduardo Caballero: se otorga un puntaje de 12%, Jefe de proyecto, presenta anexo N° 6 con listado con 9 proyectos
en los dltimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Valentina Rojas: se otorga un puntaje de 12%, Encargada de Catastro, presenta anexo N° 6 con listado con 6
proyectos en los Ultimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Javiera Gatica: se otorga un puntaje de 6%, Catastro, presenta anexo N° 6 con listado con 3 proyectos en los tltimos
cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Isidora Neira: se otorga un puntaje de 12%, Catastro, presenta anexo N° 6 con listado con 5 proyectos en los Gltimos
cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Monserrat Vargas: se otorga un puntaje de 9%, Catastro, presenta anexo N° 6 con listado con 4 proyectos en los
dltimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Milton Yafiez: se otorga un puntaje de 12%, Catastro, presenta anexo N° 6 con listado con 5 proyectos en los dltimos
cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Daniela Morales: se otorga un puntaje de 9%, Abogada, presenta anexo N° 6 con listado con 4 proyectos en los
Ultimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Pablo Bricefio: se otorga un puntaje de 12%, Sistematizacién, presenta anexo N° 6 con listado con 5 proyectos en los
ultimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

Robherto Rocha: se otorga un puntaje de 9%, Abogada, presenta anexo N° 6 con listado con 4 proyectos en los Ultimos
cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

12+412+6+12+9+12+9+12+9=93/9= 10.3= 10

De acuerdo a lo indicado en las bases de licitacion se ha promediado el puntaje obtenido por cada profesional
presentado lo que ha dado el puntaje obtenido.

C.- Presentacion del plan de trabajo para la ejecucidn del servicio: (35%)

Se otorga un puntaje de 35%, ya que de acuerdo a lz informacién adjunta a su oferta presenta un plan de trabajo
claro y completo que aborda de manera detallada los tres ftems indicados en el numeral 6.5 letra C de las bases
administrativas.

Requisitos formales de presentacion de la oferta (4%)

Se otorga un puntaje de 4%, considerando que la propuesta fue entregada en tiempo y forma a lo solicitado, no se
realizaron aclaraciones en el portal www.mercadopublico.cl
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Natalie Alejandra Guerra Araya, Cédula Nacional de Ide

ntidad N°16.026.891-3

A.- EXPERIENCIA DEL OFERENTE EN LOS SERVICIOS REQUERIDO (13%)

Se otorga un puntaje de 13%, ya que de acuerdo a la informacién adjunta a su oferta y al anexo N° 5 presentado, el

oferente presenta un listado de trabajos que cumplen ¢
lo solicitado en el numeral 6.5 letra A de las bases Admin

on los 4 items requeridos en los Ultimos 5 afios, de acuerdo a
strativas.

B.- Trayectoria del equipo de trabajo que ejecutara el servicio (12%).

Se otorga un puntaje de 9%, ya que de acuerdo a la informacion adjunta a su oferta y al anexo N° 6 presentado por la

profesional, de acuerdo a lo solicitado en el numeral 6.5
la trayectoria de cada profesional:

Natalie Guerra: se otorga un puntaje de 12%, Jefe de pr:
los dltimos cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el n

Waleska Monsalve: se otorga un puntaje de 12%, pres
cinco afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5

Belén Fernandez: se otorga un puntaje de 6%, presenta

etra B de las bases Administrativas, a continuacién se detalla
byecto, presenta anexo N° 6 con listado con 13 proyectos en
umeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

anta anexo N° 6 con listado con 9 proyectos en los dltimos
etra B de las bases Administrativas.

anexo N° 6 con listado con 3 proyectos en los Ultimos cinco

afios, de acuerdo a lo requerido en el numeral 6.5 letra B de las bases Administrativas.

12+12+6=30/3=10

De acuerdo a lo indicado en las bases de licitacion se ha promediado el puntaje obtenido por cada profesional

presentado lo que ha dado el puntaje obtenido.

C.- Presentacion del plan de trabajo para la ejecucién del servicio: {35%)

Se otorga un puntaje de 10%, ya que de acuerde a la info

rmacion adjunta a su oferta presenta un plan de trabajo que

aborda de manera parcial o detallada dos o uno de los items que se indican en el numeral 6.5 letra C de las bases

administrativas.

*  Requisitos formales de presentacion de la oferta (4%)

Se otorga un puntaje de 4%, considerando que la propuesta fue entregada en tiempo y forma a lo solicitado, no se

realizaron aclaraciones en el portal www.mercadopublic

.cl
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En viggud de lo anterior la comisién evaluadora acordd proponer al oferente Organizacion No Gubernamental de
Desarrollo Poj¢c, Rol Unico Tributario N°65.671.340-2, por cuanto cumplié con los requisitos solicitados en el proceso de

——e—]
"'
Juan\?frlos Garcia C
Arquitecto
CMN

Cobrdinador de/Cofmpra
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